
 
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศิลปากร   

ประจ าปีงบประมาณ 2563-2567 
 

ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนาโรงเรียนสาธิตให้สอดคล้องกับคณะศึกษาศาสตร์ 
กลยุทธ์ 1.1 ร่วมสนับสนุนผลิตบัณฑติและมหาบัณฑิตของคณะศึกษาศาสตร์ 
1.1.1 สอน/ร่วมสอนรายวิชาในคณะศึกษาศาสตร์หรือเป็นอาจารย์นิเทศก์นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
1.1.2 เป็นแหล่งสังเกตการเรียนการสอน และปฏิบัติการวิชาชีพครู  (รายวิชา 462 200) 
1.1.3 เป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของคณะศึกษาศาสตร์  (การฝึกสอน) 
กลยุทธ ์1.2 ให้บริการวิชาการและสนับสนุนงานด้านการพัฒนาศักยภาพตนเอง แก่นักศึกษาคณะศึกษาศาสตร์ 
1.2.1 ให้การสนับสนนุการจัดโครงการ / กิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักศึกษามีโอกาสพัฒนาศักยภาพของตนเอง 
 
ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ 
กลยุทธ์ 2.1  พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร ที่ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศ สอดคล้องเป้าหมายเอกลักษณ์
โรงเรียน 
2.1.1 พัฒนาหลักสูตรใหม่ของสถานศึกษา วมว. / IEP 
2.1.2 ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
กลยุทธ์ 2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการเรียนรู้  จัดการเรียนการสอนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ มีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์และสอดคล้องกับอตัลักษณ์ของนักเรียน 
 2.2.1 จัดกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถพิเศษตามศักยภาพและมีความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
2.2.2 ส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถด้านวชิาการเข้าแข่งขันระดับจังหวัด / ระดบัภาค / ระดับประเทศ 
2.2.3 ส่งเสริมนักเรียนให้มีความคิดสร้างสรรค์ ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน รักการอ่าน การเขียน รักการค้นคว้า มีทักษะกระบวนการคิด 
การสร้างปัญญา และทักษะในการด าเนินชีวิตให้สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
2.2.4 ส่งเสริมนักเรียนให้เห็นคุณค่าในตนเอง มีวินัย เคารพและปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียนอย่างเคร่งครัด 
2.2.5 ส่งเสริมนักเรียนให้ปฏิบัติตามหลักธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม รักษาศิลปวัฒนธรรมไทย 
2.2.6 ส่งเสริมนักเรียนให้รักการออกก าลังกาย รู้จักดูแลตนเองให้มีสุขภาพและบุคลิกภาพที่ดี 
2.2.7 ส่งเสริมนักเรียนให้มีความรู้ทักษะ ในการใช้ ICT ส าหรับการเรียนรู้ และสร้างเสริมนวัตกรรม 
2.2.8 ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ 2.3 ส่งเสริม สืบสาน บูรณาการการเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.3.1 น าศิลปะและวัฒนธรรมท้องถิ่นมาบูรณาการในกระบวนการเรียนการสอน    
2.3.2 จัดโครงการ /กิจกรรมเพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิน่ 
2.3.3 จัดกิจกรรมเผยแพร่และแลกเปลี่ยนศิลปวฒันธรรมไทยสูชุ่มชนและสงัคม 
2.3.4 จัดกิจกรรมเผยแพร่และแลกเปลี่ยนศิลปวฒันธรรมไทยสูส่ากล 
 
ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาบุคลากรโรงเรียนสาธิตให้มีศักยภาพในการท างานอย่างมีประสิทธภิาพ 
กลยุทธ์ 3.1 พัฒนาอาจารย์ให้มีความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
3.1.1 ส่งเสริมให้บุคลากรสายวชิาการและสายสนบัสนุนเข้ารับการอบรมและดูงานเพื่อพัฒนาองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ 
3.1.2 ส่งเสริมให้อาจารย์และบคุลากรของโรงเรียน มีต าแหน่งทางวชิาการสงูขึ้น 
3.1.3 ส่งเสริมให้อาจารย์และบคุลากรของโรงเรียน มีวุฒิการศกึษาที่สูงขึน้ 
3.1.4 กระจายอ านาจการบริหารจัดการงานประจ าให้แก่ผู้ปฏบิตัิงานตามความสามารถ 
กลยุทธ์ 3.2 ส่งเสริมและพัฒนาให้บุคลากรในโรงเรียนมีความพร้อมในการค้นคว้าวิจัยและสร้างสรรค์นวัตกรรม 
3.2.1 จัดสรรทุนอุดหนุนการท าวิจัย/สร้างสรรค์/ พัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา 
3.2.2 พัฒนาบุคลากรด้านการวจิัยโดยสนับสนนุด้านการศึกษาอบรม ดูงาน 
 
 
 
 



 
 
ยุทธศาสตร์ที่  4  พัฒนาและส่งเสริมการบริหารจัดการสถานศึกษาในยุคการศึกษา 4.0 
กลยุทธ์ 4.1 พัฒนาโรงเรียนให้เป็นต้นแบบการจัดการเรียนการสอน และการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการ
สอนในระดับพื้นฐาน 
4.1.1 ส่งเสริมการท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) กับหน่วยงานภายนอก 
4.1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนอาจารย์และบุคลากรในโรงเรียนสาธิต ฯ ให้บริการวิชาการกับบุคคลภายนอก  
4.1.3 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาการสร้างนวัตกรรมทางการศึกษา 
กลยุทธ์ 4.2 การบริหารระบบการเงิน และงบประมาณโรงเรยีนสาธิตให้สอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน 
4.2.1 การบริหารระบบการเงิน งบประมาณ และจัดหาแหล่งเงนิทุนอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.2.2 บริหารจัดการทรัพยากรของโรงเรียนให้เกิดประโยชน์สงูสุด 
กลยุทธ์ 4.3 พัฒนาแผนยุทธศาสตร์ และการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติอย่างมีประสทิธิภาพ 
4.3.1 พัฒนาแผนยุทธศาสตร์ของโรงเรียนที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของคณะศึกษาศาสตร์ 
4.3.2 แปลงแผนยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติ โดยก าหนดแผนปฏิบัติการ 5 ปี และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
4.3.3 ประเมินผลการด าเนินงานตามแผน และน าผลการประเมินมาปรับแผนยุทธศาสตร์ และแผนปฏิบัติการ 
4.3.4 จัดท าแผนบริหารความเสี่ยงในด้านต่าง ๆ 
กลยุทธ์ 4.4 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 
4.4.1 พัฒนาระบบฐานข้อมูลทีจ่ าเป็นต่อการบริหาร และการจดัการเรียนการสอน 
4.4.2 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ และทักษะในการใช้ ICT เพื่อการจัดการเรียนการสอน และการปฏิบัติงาน 
4.4.3 พัฒนาช่องทางการสื่อสารของโรงเรียนสาธิต ฯ เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารได้อย่างต่อเนื่องและรวดเร็ว 
กลยุทธ์ 4.5 พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
4.5.1 ส่งเสริมบุคลากรให้เห็นความส าคัญ และการมีส่วนร่วมในการประกันคุณภาพ 
4.5.2 มีระบบและกลไกในการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา และการด าเนินการตามหลักวงจรคุณภาพ 
 


